
    
 
 

Tabulador: Certificación de Peritos CICJ 2025 
 

DATOS DEL ASPIRANTE 

Nombre completo :  

Cédula profesional :  

Especialidad :  

Fecha de solicitud :  

Documentación presentada :  

 
TABULADOR DE PUNTOS 

1. Formación profesional (máximo: 200 pts) Puntaje Calificación 

Licenciatura 40 pts  

Especialización 50 pts  

Maestría 150 pts  

Doctorado 200 pts  

2. Experiencia docente y registros profesionales (máximo: 300 pts) 

Docencia afín área estructuras nivel: medio 10 pts  

Docencia afín área estructuras nivel: superior 30 pts  

Docencia afín área estructuras nivel: posgrado 50 pts  

Registro DRO 100 pts  

Registro anterior como perito en estructuras 150 pts  

Publicaciones indexadas (artículos) 10 pts  

Publicaciones indexadas (libros)  50 pts  

3. Actualización profesional (máximo: 200 pts) 

Impartición de cursos 50 pts  

Impartición de conferencias local 25 pts  

Impartición de conferencias nacional 50 pts  

Impartición de conferencias internacional 75 pts  

Cursos con o sin evaluación (mínimo 10 hrs) 50 pts  

Diplomados (mínimo 120 hrs) 150 pts  

Idiomas 20 pts  

Certificaciones técnicas afines 75 pts  

4. Experiencia y actividades como agremiados (máximo: 500 pts) 

Años de experiencia profesional 5 años 100 pts  

Años de experiencia profesional 6-10 años 150 pts  

Años de experiencia profesional 11-20 años 200 pts  

Años de experiencia profesional 21-30 años 300 pts  

Años de experiencia profesional 31 o más años 400 pts  

Dictamen estructural 150 pts  

Memoria de calculo 100 pts  

Apoyo comunitario relacionado a act. Pericial 100 pts  

Puntaje final obtenido TOTAL  

 
*Evaluación final (Puntuación mínima requerida nuevo ingreso 500, refrendo 700)  



 
 
 
Criterios Adicionales 

1. Probidad moral (obligatoria): Validar con 2 cartas de recomendación de peritos 

vigentes 

2. Cartas de clientes: 2 requeridas 

3. Proyectos recientes: 3 presentados en últimos 2 años en caso de refrendo y 3 en  

los últimos 5 años en caso de primera vez 

 

Observaciones del Comité Evaluador: 

 

 

 
 
 


